
 

   

Das Clinicum Alpinum, gelegen auf einem 
Hochplateau in 1483 Meter Höhe, knüpft an 

die traditionsreiche Vergangenheit von 
Gaflei als früherem Kurort an. Die 

eigentümergeführte Klinik bietet Menschen 
mit psychischen Erkrankungen einen Ort, 

der ganzheitliche Heilung ermöglicht. 
Als Competence Center in der Region 

führen wir zudem auch regelmässig 
Vorträge, Weiterbildungen und 

Veranstaltungen durch.  

Die Mitarbeitenden unserer Klinik sind 
entscheidend für eine erfolgreiche Therapie 
unserer Patienten und die positive 
Wahrnehmung des Hauses in der Region. 
Aus diesem Grunde sind neben der 
fachlichen Ausbildung auch 
Sozialkompetenz und Teamfähigkeit 
ausschlaggebende Entscheidungskriterien 
für eine Zusammenarbeit. 
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Praktikant /-in Verwaltung 
60-100% 

Das bringen Sie mit: 
● Kaufmännische Grundausbildung, Student 

Betriebswirtschaft, Marketing oder  Ähnliches 
● Erste Berufserfahrungen  

● Kunden- und Serviceorientierung 
● Stilsichere Kommunikation, mündlich und schriftlich 

● Sicherer Umgang mit MS-Office, CC von Vorteil 
● Stressresistenz und Humor 

● Englisch sowie weitere Fremdsprache von Vorteil 
● Freude am Kontakt mit Menschen u. der Arbeit im Team 

Das sind Ihre Aufgaben: 
● Mitarbeit und Unterstützung in den Bereichen Office 
Management, Marketing & Kommunikation und Guest 

Relations  
● Planung / Organisation von internen Veranstaltungen 

● Eigenverantwortliche Umsetzung einzelner Projekte 
● Ansprechperson für Agenturen, Referenten, interne 

Dienstleister 

 
● Terminplanungen 
● Erstellen von online Beiträgen und Pflege CMS, SM 
● Unterstützung im Bereich Personal und Qualitätsma-

nagement 
● Allgemeine administrative Aufgaben und Ablage 

Das bieten wir Ihnen: 
● Herzliche Arbeitsatmosphäre 
● Eine einzigartige Arbeitsumgebung in der 

höchstgelegenen Gemeinde Triesenberg im FL 
● Eine spannende Tätigkeit in einem jungen, 

zukunftsorientierten Unternehmen 
● Einblick in einen wesentlichen Bereich des 

Gesundheitswesens /der Gesundheitsversorgung 
● Offene, lebendige Kommunikation 
● Kollegialität und Wertschätzung 
● 25 Tage Ferien  
● Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und 

mitzugestalten 


